Приложение № 2

к постановлению  администрации  муниципального

района «Троицко-Печорский»

 от 01.10.2017 г.  № 11/1162

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по реализации критических замечаний и предложений,

высказанных на 28-ой районной конференции коми народа  27.10.2017 года

	№
	Наименование критических предложений и замечаний


	Мероприятия по реализации предложений и замечаний


	Срок исполнения
	Ответственные за реализацию

	1.
	1.1. Необходимо решить в 2018 году вопрос финансирования строительства школы в п.Приуральский. 

1.2. Нужно продолжить практику господдержки начинающих предпринимателей.
	Троицко-Печорскому районному представительству МОД «Коми войтыр» рекомендовать Правительству Республики Коми :                                                                                                           

 1.1. Решить вопрос финансирования строительства школы в п.Приуральский в 2018 году.

 1.2. Продолжить практику господдержки начинающих предпринимателей в муниципальных районах.
	декабрь 2017 года
	Растворова Е.А., руководитель представительства МОД «Коми войтыр» МР «Троицко-Печорский»

	2.
	2.1. Образовательным учреждениям  района нужны медицинские работники ( на данный момент в МБОУ СОШ №1, где обучается свыше 500 учащихся нет медика, т.к. по штату положено только  0,5 ставки).
	Троицко-Печорскому районному представительству МОД «Коми войтыр» обратиться в Министерство здравоохранения Республики Коми: о необходимости проработать вопрос по обеспечению образовательных учреждений с количеством более 300 человек медицинским работником.
	январь   2018 года
	Растворова Е.А., руководитель представительства МОД «Коми войтыр» МР «Троицко-Печорский»

	3.
	3.1. Все районные мероприятия проводятся в приспособленном помещении на сцене для детей дошкольного возраста.

3.2. В селе Усть-Илыч СДК размещен в приспособленном помещении ( после пожара).
	Троицко-Печорскому районному представительству МОД «Коми войтыр» обратиться в Министерство культуры, туризма и архивного дела Республики Коми:

3.1. Содействовать включению мероприятий по реконструкции концертного зала Троицко-Печорского районного дома культуры в адресную инвестиционную программу Республики Коми на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов.

3.2. Рассмотреть вопрос о строительстве модульного культурного центра в селе Усть-Илыч.
	январь  2018 года
	Растворова Е.А., руководитель представительства МОД «Коми войтыр» МР «Троицко-Печорский»

	4.
	4.1. В районе необходима целевая муниципальная программа по подготовке кадрового резерва;

4.2. Мало информации о том, как можно начать своё дело («малый бизнес»), какие реализуются программы по данному направлению;

4.3. Необходимо заключать целевые договора на обучение в целях пополнения молодыми специалистами учреждений района.
	Троицко-Печорскому районному представительству МОД «Коми войтыр» рекомендовать администрации муниципального района «Троицко-Печорский»:

4.1. Разработать целевую муниципальную программу по подготовке кадрового молодёжного резерва на территории района.

4.2. В целях активизации информационной работы о развитии малого бизнеса проводить «круглые столы», в том числе выездные, с привлечением молодёжи по реализации федеральных, республиканских, муниципальных программ по развитию малого и среднего предпринимательства.

4.3. Организовать выпуск буклетов. рекламной информации о возможностях участия молодёжи в туристическом бизнесе, жилищном строительстве.

4.4. Продолжить практику заключения целевых договоров на обучение в целях пополнения молодыми специалистами учреждений здравоохранеия и образования.
	в течение года
	Руководитель администрации МР «Троицко-Печорский»

	5.
	5.1.Какова роль Троицко-Печорского политехнического техникума в подготовке рабочих профессий. Каковы перспективы развития техникума.
	Троицко-Печорскому районному представительству МОД «Коми войтыр» рекомендовать Совету муниципального района «Троицко-Печорский» провести депутатские слушания  «Роль Троицко-Печорского политехнического техникума в подготовке востребованных рабочих профессий. Перспективы развития.»
	январь 2018 года
	Растворова Е.А., руководитель представительства МОД «Коми войтыр» МР «Троицко-Печорский»

	6.
	6.1. Очень трудно в пгт.Троицко-Печорск получить земельный участок под индивидуальное строительство.
	Троицко-Печорскому районному представительству МОД «Коми войтыр» рекомендовать администрации городское поселение «Троицко-Печорск»: рассмотреть вопрос о выделении финансирования на формирование земельных участков под индивидуальное строительство и обустройство инженерной инфраструктуры данных участков.
	в течение года
	Руководитель администрации городское поселение «Троицко-Печорск»

	7.
	7.1. В районе есть молодые люди, которые успешны в своей сфере деятельности.
	Троицко-Печорскому районному представительству МОД «Коми войтыр» рекомендовать районной молодёжной организации «Мылдiнса томлун»: разработать и реализовать проект «Успешная молодёжь Троицко-Печорского района».
	в течение года
	

	8.
	8.1. Необходимо проводить деловые встречи в поселениях района.

8.2. Необходимо организовывать для молодёжи и подростков альтернативные виды отдыха.

8.3. О работе МОД «Коми войтыр» жители должны знать, информировать население через средства массовой информации.

8.4. Молодое поколение привлекать к общественной работе.
	Троицко-Печорскому районному представительству МОД «Коми войтыр»: 

8.1. Продолжить работу по активизации общественного движения в поселениях через проведение деловых встреч с членами представительства.

8.2. Продолжить работу по взаимодействию с Управлением культуры, районным советом молодёжи в реализации проектов, инициатив, направленных на организацию альтернативных видов отдыха.

8.3. Обеспечить информационное сопровождение деятельности представительства МОД «Коми войтыр» через средства массовой информации.

8.4. Продолжить работу общественного движения по вовлечению молодого поколения в общественную работу.
	в течение года
	Растворова Е.А., руководитель представительства МОД «Коми войтыр» МР «Троицко-Печорский». 


